附件4                      

辽宁九夷锂能股份有限公司岗位计划信息表

	岗位名称
	人数
	工作

地点
	岗位职责
	任职条件

	产品研发组组长
	1
	鞍山
	1、客户需求导入，产品的开发及设计；
2、电池产品装配和测试过程失效和潜在失效分析；
3、电池优化和统型设计；
4、电池设计文件BOM表输出；
5、产品测试报告的输出；
6、所管区域的现场5S,设备操作规程SOP,设备安全等规范；
7、各种状态电池的管理。
	1、具有材料、化学、电化学等专业本科及以上学历；
2、35周岁以下，具有3年以上圆柱电池的研发设计经验；
3、熟悉处理分析数据的相关软件应用及电芯生产工艺基本知识；
4、熟悉锂电原理及原材料特性，掌握电池测试方法，能够对实验数据分析整理并汇总实验报告；
5、对电芯所用材料的基本性能了解，能够解决电芯生产过程中出现的异常。

	测试分析及失效分析组助工
	1
	鞍山
	1、各种原材料化学检测分析方法的建立；
2、竞争产品的检测分析和报告；
3、电解液分析方法的建立；
4、分析实验室危化品管理；
5、电池生产线各种中间环节水分界定方法；
6、所管区域的现场5S,设备操作规程SOP,设备安全等规范；
7、技术文件标准化格式制定。
	1、本科及以上学历，材料类、化学化工类相关专业；
2、35周岁以下，两年以上材料研发、电芯研发等相关工作经验，优秀者可放宽年限；
3、熟悉电化学理论知识，熟悉无极、有机、高分子材料的结构、成分与理化表征技术；
4、熟悉正极、负极、电解液、隔膜及辅材中某一种或多种的原料、前驱体、生产工艺；
5、熟悉锂电池或锂电池材料相关的国标标准、行业标准；
6、对数据敏感，具有较强的系统化、结构化、逻辑化思维能力；
7、书面表达和总结能力强，能熟练撰写报告和阅读文献；
8、具有事业心和团队合作精神，工作主动，责任心强，能承受一定的工作压力。

	正负极材料研发组工程师
	1
	鞍山
	1、正负极浆料配方的研发；

2、正负极材料的开发和工艺过程失效和潜在失效分析；

3、正负极浆料优化；

4、生产线正负极的配料，混炼工艺的制定；

5、主持生产线正负极配料混炼设备的小试，中试，批试；

6、所管区域的现场5S,设备操作规程SOP,设备安全等规范；

7、实验室物料管理。
	1、熟悉锂离子电芯的设计、制造工艺流程及管件控制点；

2、精通电池各种原材料的特性、优缺点、制备流程并能熟练应用；

3、熟悉电池原材料评测方法、评测规范、导入流程；

4、国内外大型电池企业主要电池材料及工艺开发人员优先；

5、45周岁以下，1-3年以上电池原材料开发岗位工作经验。

	机械工程师
	1
	鞍山
	1、组织本部门人力,定期进行设备的维护及保养；

2、通过对设备故障的分析，根据数据解决设备发生的根本原因及对策；

3、带领设备维护人员及时应对设备发生的故障,及时处理；

4、对生产线痼疾设备进行根本的改善。
	1、本科以上学历，机械制造及相关专业，45周岁以下，10年以上工作经验；

2、有较强动手能力，具备组织、协调项目推进能力；

3、有非标自动化设备设计经验，能独立主导完成设备制造和改造项目；

4、能够完成设备升级改造的设计、安装、管理、维修，能够开发、设计、维修机械零部件。

	来料检验QC
	1
	鞍山
	1、按照原材料入厂检验标准对材料进行检验，及时开具检验报告并安排入库；

2、对生产过程中或产品交付后客户投诉的不合格材料的确认；

3、负责对不合格的材料提出及初步分析判定，将不合格事实以适当的方式报告描述、照片或实物等）与SQE及时沟通；

4、协助技术人员完善原材料检验项目及检验方法；

5、当材料出现不合格时，针对厂家的反馈的改善结果跟踪验证并反馈给SQE；

6、协助SQE定期对供应商评价。
	1、35周岁以下，本科以上学历，化工、分析化学专业，或化学材料检验岗位2年以上工作经验；

2、掌握基本的电化学常识，能够理解化学分析过程中的各种现象，熟练掌握分析过程中常见的异常现象、原因及解决方法；

3、熟练掌握各种检验设备的操作方法、原材料检验标准；

4、掌握基本的电气、机械常识，熟悉基本电路原理；

5、掌握基本的电池性能常识及电池原材料特性和用途。

	质量管理经理
	1
	鞍山
	1、建立和维护6SIGMA，ISO9001、ISO14001、ISO45001等管理体系，建立产品质量标准体系，保证质量体系在生产过程中的全方位运行； 

2、组织开展对质量事件、制程不合格品的评审，对过程质量问题进行调查分析，提出解决建议，预防问题再次发生； 

3、主导生产过程品质控制和改进，有效运用质量管控手段进行统计过程控制和重大异常管控，做好品质异常预防性工作；  

4、在全公司范围推行6SIGMA质量体系的培训和认证

5、主持全公司流程的持续优化项目，协助推进重大流程再造项目；

6、主导过程质量管理数字化工作，不断优化，保证数字化系统的高效利用率； 

7、熟悉管理范围内的危险源与环境因素，并对危险源及环境因素进行有效管控；负责属地内具体安全工作推动与开展； 

8、配合客户和审计部门对质量管理贯标情况进行核查并及时整改； 

9、参与有关提高产品质量的技术改善、技术引进项目的评审，参加新产品的投产评审。
	1、本科/硕士以上学历（化工/机械/电气自动化等相关专业）；

2、45周岁以下，电池企业质量管控经验优先，5年以上团队管理经验，5年以上大型企业质量工作经验者年龄可适当放宽；

3、精通6SIGMA质量理论和体系，熟悉ISO9001、ISO14001、ISO45001相关标准条款及其解释、熟练运用相关质量管理工具；

4、熟悉质量管理体系搭建，具备公司体系维护能力，熟悉动力电池行业所涉及的相关法律法规；

5、熟悉常用办公软件，质量统计软件；

6、能够讲授质量培训课程。

	质量管理工程师
	1
	鞍山
	岗位职责（产品与过程质量）

1、负责新项目开发阶段的质量策划（APQP），基于产品使用要求SQR和客户的关键质量特性CTQ，编制产品质量保证计划；

2、参与产品设计评审（DFM、DFA & CC/SC），参与DFMEA编制和评审，确保产品开发质量满足客户要求和产品规范；

3、参与过程设计评审（PFD、PFMEA & SOP），负责编制MSA计划、检验SOP、初始过程能力评估，确保制造过程满足量产需求；

4、负责编制（试）生产控制计划，跟踪开发过程中的质量问题并推动持续改进。跟进各阶段样品试制，记录试制问题并主导质量改善提升；

5、主导过程质量问题的调查、分析、解决以及后续的跟踪；

6、参与项目阶段变更评审和风险评估；参与现场异常品的判定及处理；参与过程审核与纠正预防措施提出、落实与跟进；

7、负责PPAP文件审核并按项目节点提交客户批准，主导量产交接前的质量投诉分析改善；

8、制定和完善产品的检验标准和检验方法；

9、负责对PQC及员工的检验技能与产品质量标准进行培训。

岗位职责（客户质量）：

10、负责客户质量流程、售后服务流程、售后模式的策划与管理；

11、负责客户绩效的管理与客户关系的维护；

12、负责重大客户端质量问题的组织协调以及原因分析和整改措施的落地执行；

13、负责安排售后服务人员快速响应客户现场的问题处理。
	1、大学本科及以上学历，汽车、机械、电子或电化学方向，45周岁以下，3年以上电池行业工作经验；

2、熟悉问题解决方法论、精益、六西格玛管理、Minitab、五大工具、控制计划、防错技术等；

3、熟练使用excel完成各种数据的汇总、分析及图表的制作，熟练使用PPT完成各种质量报告；

4、熟悉IATF16949体系和5大工具, 精通APQP流程；

5、系统思维，结果和问题解决导向；

6、具有对接欧美客户经验者优先。


