
辽宁省城乡建设集团有限责任公司所属
辽宁建工集团有限公司招聘公告

辽宁建工集团有限公司组建于2009年,是由辽宁省国资委经过资源优化配置，重新整合成立的集建材、建筑、安装于一体的综合型国有独资建筑企业集团公司。公司主要从事建筑工程建设项目的勘察、设计、工程管理与施工；路桥工程及市政工程；建筑装饰、装修工程；机电设备安装；工程材料与设备采购；海外工程；劳务承包；经济技术合作；建筑材料、建筑机械、建筑制品生产、销售；建筑机械租赁等项目业务。
所属子企业辽宁建工集团第六建设工程有限公司组建于2011年，公司主要从事机电安装工程施工，化工石油设备管道安装、工艺管理安装、钢结构制作与安装、其他建筑安装、起重设备安装、土木建筑工程施工、市政工程施工、防腐保温工程、无损检测工程、机械制作与加工、培训、压力容器制作与安装、设备租赁等项目业务。
所属子企业辽宁信达建筑工程劳务有限公司组建于2015年, 是一家经辽宁省工商行政管理局核准注册、三证齐全的建筑工程劳务分包企业，主营业务为房屋建筑工程、市政公用工程、公路工程、通信工程、机电安装工程、电力工程、铁路工程、水利水电工程、化工石油工程、建筑安装工程、装修工程、施工劳务分包。
为满足业务发展需要，辽宁建工集团有限公司拟面向社会招聘专业技术人员3人；所属子企业辽宁建工集团第六建设工程有限公司拟面向社会招聘专业技术人员7人，所属子企业辽宁信达建筑工程劳务有限公司拟面向社会招聘专业技术人员1人。现将招聘有关事项公告如下：
1、 招聘岗位和数量
    具体详见《招聘岗位信息表》。
2、 工作地点
具体详见《招聘岗位信息表》。
三、招聘的基本条件
具有中华人民共和国国籍；拥护中国共产党；年满十八周岁；具有良好品行；具有正常履行职责的身体条件和心理素质。
四、招聘的必备条件
具体详见《招聘岗位信息表》，身体健康，具有较强的工作责任心和协调沟通能力，应聘人员无违法违纪行为和不良记录。
五、应聘程序 
（一）报名 
1.本次招聘采用网上报名方式，不接受现场报名； 
2.每位应聘人员只能应聘一个岗位，报名时应提交以下材料，材料：个人简历、学信网学历证明、职称证扫描件、执业资格证书扫描件等； 
以上资料需整理为压缩文件（文件命名:岗位名称+姓名），发送至《招聘岗位信息表》中指定邮箱。
3.报名截止时间：2023年4月22日
（二）资格审查与面试 
根据岗位任职资格要求及应聘者提交的应聘材料进行资格审查。公司将通过电话、短信等方式通知审查通过者参加面试，未通过者不再另行通知。我公司将根据招聘岗位的不同特点开展面试工作，并根据面试结果择优确定拟聘人选。 
（三）体检 
体检符合公务员标准，体检费用自理。
（四）考察 
公司对拟聘人选进行资格复审及考察。 
（五）公示 
拟聘人选确定后，在辽宁省国资委门户网站进行公示，公示期为五个工作日。 
（六）录用 
履行录用程序，实行试用期制度，试用期按有关规定执行。 
 六、薪酬待遇 
 录用后按照招聘单位薪酬政策执行，缴纳五险一金，按公司制度享受相应福利政策。   
七、注意事项 
[bookmark: _GoBack]1.应聘者应对所提供信息的真实性、完整性负责，如发现与事实不符的，公司有权取消其应聘资格。 
2.应聘人员应保持所留联系方式畅通有效，如因应聘人员通信不畅而引起的信息传递问题，由应聘人员本人负责。 
3.我公司对应聘信息将严格保密，不做他用。 
4.招聘公告的解释权归我公司所有。 
5.公司咨询电话：024-83995768
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